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Faaliyet No (Say1): 2025/23  Tarihi : 03 Kasim 2025  Yeri: Turizm Fakiiltesi ~ Saati : 10.00-12.30

FAALIYET: Mezun-Ogrenci Bulusmas1 (Mezun Deneyim Paylasimi)

ICERIK: Fakiiltemizde Turizm Rehberligi Boliimii 6grencilerimize yénelik “Mezun-Ogrenci Bulusmasi
(Mezun Deneyim Paylagimi1)” etkinligi gerceklestirilmistir. Etkinlik kapsaminda, Turizm Rehberligi
mezunumuz ve profesyonel turist rehberi Emirhan Esme ile mezunumuz Burhan Bilir 6grencilerimizle bir
araya gelmistir. Mezunlarimiz; fakiilte egitim siirecinde edindikleri kazanimlari, mezuniyet sonras1 kariyer
gecislerini, sektore giris dinamiklerini ve profesyonel turist rehberligi uygulamalarina iligkin sahadaki
deneyimlerini 6grencilerimizle paylagmistir. Soru—cevap ve etkilesim boliimiinde 6grencilerimiz; meslegin
giincel beklentileri, is siire¢leri, kariyer planlamasi ve mesleki yetkinlikler konusunda dogrudan bilgi edinme
firsat1 bulmugtur. Etkinlik, mezun—6grenci bagim giiclendirerek kariyer farkindalifini artirmis; sektorle
uyumlu yetkinliklerin gelistirilmesine katki sunmustur.

Ilgili YOKAK Olgiitleri (birlikte)

e A.4 Paydas Katilimu

e A4l I¢ ve dis paydas katithmi (mezunlarn dis paydas olarak etkinlige katilimi, &grencilerle
etkilesim)

e A.4.2 Ogrenci geri bildirimleri (etkinlik sonras1 geri bildirimlerin alinmasi/degerlendirilmesi halinde)

e A.4.3 Mezun iliskileri yonetimi (mezun ag1, mezun—6grenci baginin giiglendirilmesi)

e B. Egitim ve Ogretim — Paydas Katilim1 ve Ogrenci Gelisimini Destekleyen Uygulamalar (mezun/is
diinyas1 etkilesimi, kariyer gelistirme) (Mezun deneyim aktarimi yoluyla 6grencilerin kariyer
farkindaligi, mesleki yonelimleri ve sektdre uyum becerilerinin desteklenmesi.)

Izlenen Ciktilar ve Kazanimlar:

e Katilim ve kayit ciktilari: Etkinlik katilim listesi, etkinlik programi/duyurusu ve gorsel igerikler
(fotograf, kisa video vb.) ile etkinlik ¢iktilar1 kayit altina alinmistir.

e Kariyer farkindaligi ve mesleki ydnelim kazammi: Ogrencilerin kariyer planlama, sektdrel
beklentileri anlama ve mesleki yetkinlik gereksinimlerini kavrama diizeyleri; etkinlik sonrasi kisa
geri bildirimler ve gézlem notlariyla izlenmistir.

e Mezun ag1 ve siirdiiriilebilir is birligi kazanimi: Mezun—fakiilte iletisimi giiclendirilmis; mentorluk,
staj/is firsatlarina yonlendirme ve diizenli mezun bulusmalar1 gibi siireklilik tagiyan mezun iligkileri
mekanizmalari i¢in zemin olusturulmustur.

Etkinlik Sonras1 Ogrenci Geri Bildirimlerinin Alinmasi ve Degerlendirilmesi:

Mezun-Ogrenci Bulusmasi etkinligi sonrasinda, Dog¢. Dr. Nese Cullu Kaygisiz tarafindan goriis bildirmek
isteyen Ogrencilerden kisa geri bildirimler alinmis ve not edilmistir. Alinan geri bildirimlerin analizi,
etkinligin Ogrenciler lizerinde ozellikle mesleki motivasyon, aidiyet ve gurur, kariyer farkindaligi ve
programin siirdiiriilmesine yonelik talep basliklarinda belirgin bir etki olusturdugunu gostermektedir.

Geri Bildirimlerden One Cikan Temalar:

e Mesleki motivasyon ve rol-model etkisi: Mezunlarin sahaya doniik deneyim paylasimi 6grencilerde
“yapabilirim” algisin1 giiclendirmis, Ozellikle profesyonel rehberlik deneyimi motivasyonu
artirmistir.

e Egitimin degerini fark etme ve aidiyet: Mezunlarin ayni fakiilteden yetismis olmasi, 6grencilerin
aldiklar1 egitimin 0nemini yeniden degerlendirmesine ve fakiilte aidiyetinin giiclenmesine katki
saglamustir.




Karryer utku genislemes: (uluslararast deneyim dahil): Mezunlarin kariyer yolculugu anlatilari,
ogrencilerin kariyer planlarini somutlagtirmasina yardimci olmus; Erasmus gibi uluslararasi
deneyimler dikkat ¢ekmistir.

Siireklilik beklentisi: Ogrenciler, mezun deneyim paylasimlarinin artarak siirmesini talep etmistir.

Ornek Ogrenci Ifadeleri (kisa alint1 niteliginde)

“Mezunlarla bir araya gelmek cok anlamli oldu... aldigimiz egitimin 6nemini anlamamiza vesile
oldu... iyi bir motivasyon oldu.” (O1)

“Su ana kadar bir¢ok program oldu ama bu bagkaydi... buradan mezun olanlarin tavsiyelerini almak
etkileyiciydi.” (02)

“Ozellikle Burhan Bey’in Erasmus deneyimlerinden etkilendim.” (O3)

“Fakiilte mezunlarimiz ile bir araya gelmek onur vericiydi... baya gaza geldim.” (O4)

“Bu tarz programlarin artarak devam etmesini isterim.” (O5)

“Mezunlarimizdan edindigim bilgiler bakis acilarimi degistirdi.” (O6)

“Emirhan Bey’in rehber olmas1 beni ¢ok motive etti... bu fakiilte rehber ¢ikarabiliyor.” (O7)

Degerlendirme (Kalite Giivencesi Baglami)

Geri bildirimler, etkinligin A.4.2 (Ogrenci geri bildirimleri) kapsaminda izlenebilir kanit iirettigini; ayni
zamanda A 4.1 (i¢-dis paydas katilimi) ve A.4.3 (mezun iliskileri yonetimi) ile birlikte B. Egitim ve Ogretim
— 0grenci gelisimini destekleyen uygulamalar boyutuna giiclii katki sundugunu ortaya koymaktadir.

Faaliyet Sorumlusu Dog. Dr. Nese Cullu Kaygisiz Turizm Rehberligi Boliim Baskani IMZA
Faaliyet [zleme Sorumlusu Dog. Dr. Yusuf Acar Turizm Fakiiltesi Dekan Yrd. IMZA
Konuk Emirhan Esme Turizm Fakiiltesi Mezunu IMZA

Burhan Bilir Turizm Fakiiltesi Mezunu iMZA

SOSYAL MEDYA LINKi: https://www.instagram.com/reel/DS28RzOCke_/?igsh=MTQwenAxZzI2NDRs
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