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Temel Politika Uygulama Alani Stirekli yilestirme Glncel Belge

Bu belge, Turizm Fakiltesi'nin egitim-6gretim, arastirma, toplumsal katki

ve kurumsal yonetim sureclerine iliskin kalite politikalarini icermektedir.
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Fakiiltemizin Kalite Politikalari

1. Ogrenci Merkezli Egitim Politikasi

Fakiltemiz, egitim-6gretim sureglerinde dgrenciyi merkeze alan, dgrencilerin akademik, mesleki, sosyal ve
kisisel gelisimlerini bittinctl bicimde destekleyen bir kalite anlayisini benimser. Ders icerikleri, uygulamal
egitimler, dlgcme-degerlendirme sirecleri ve 6grenci destek mekanizmalari; dgrencilerin aktif katilimini,
o6grenme sorumlulugu Gstlenmesini ve mesleki yeterlik kazanmasini saglayacak sekilde yapilandirilir.

2. Uygulamali ve Deneyimsel Ogrenme Politikasi

Fakultemiz, turizm egitiminin dogas! geregi yalnizca teorik bilgi aktarimina dayal bir anlayisla sinirh
kalamayacagini kabul eder. Bu dogrultuda saha gezileri, uygulamali egitim programlari, mesleki atélyeler,
similasyonlar, sektér bulusmalari ve deneyimsel 6grenme modelleri araciligiyla 6grencilerin gercek meslek
ortamlarinda bilgi, beceri ve tutum gelistirmeleri desteklenir.

3. Siirekli lyilestirme ve PUKO Politikasi

Fakiltemiz, tim akademik, idari ve toplumsal katki siireglerinde Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al
dongisini esas alir. Faaliyetler énceden planlanir, uygulama sireci izlenir, égrenci ve paydas geri
bildirimleri alinir, elde edilen veriler degerlendirilir ve sonraki streclere yonelik iyilestirme kararlari alinir.

4. Paydas Katilimi ve Katilimci Yoénetisim Politikasi

Fakultemiz, ic ve dis paydaslarin goéris, Oneri ve beklentilerini kalite glvencesi sireclerinin temel
unsurlarindan biri olarak kabul eder. Ogrenciler, mezunlar, akademik ve idari personel, sektor temsilcileri,
kamu kurumlari, yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslariyla duzenli iletisim kurularak karar alma ve
iyilestirme sireclerinde katilimci bir yénetisim anlayisi benimsenir.

5. Mesleki Yeterlik ve Sektér Entegrasyonu Politikasi

Fakiltemiz, 6grencilerin turizm sektériiniin guncel ihtiyaglarina uygun bilgi, beceri ve yetkinliklerle mezun
olmalarini hedefler. Bu kapsamda sektér temsilcileriyle is birligi yapihr, kariyer etkinlikleri diizenlenir, staj ve
uygulama suregleri izlenir, 6grencilerin mesleki deneyim kazanmalari icin sektérle bitiinlesik 6grenme
ortamlari olusturulur.

6. Kariyer Gelisimi ve Mezun izleme Politikasi

Fakiltemiz, 6grencilerin yalnizca 6grenim siresince degil, mezuniyet sonrasinda da mesleki gelisimlerini
desteklemeyi 6nemser. Kariyer planlama etkinlikleri, mezun bulusmalari, mentorluk faaliyetleri ve mezun
izleme calismalari yoluyla 6grencilerin ve mezunlarin mesleki yonelimleri, istihdam surecleri ve kariyer
gelisimleri takip edilir.
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7. Arastirma-Gelistirme ve Bilimsel Uretkenlik Politikasi

Fakultemiz, turizm alaninda nitelikli, 6zgln, etik degerlere uygun ve toplumsal katki potansiyeli tasiyan
bilimsel arastirmalari destekler. Akademik personelin ulusal ve uluslararasi yayin, proje, bildiri, kongre ve is
birligi faaliyetleri tesvik edilir; 6grencilerin arastirma kulttirlyle erken dénemde tanismalari saglanir.

8. Toplumsal Katki Politikasi

Fakultemiz, sahip oldugu akademik bilgi birikimini ve mesleki uzmanhgi toplumun yararina sunmayi temel
bir sorumluluk olarak gorir. Yerel halk, 6grenciler, kamu kurumlari, okullar, sektor kuruluslari ve diger
paydaslarla is birligi icinde turizm bilinci, kulttirel miras farkindahgi, surdurilebilir turizm, gastronomi kiltiri
ve bolgesel kalkinma odakli faaliyetler ydratulir.

9. Kiilttirel Mirasi Koruma ve Yasatma Politikasi

Fakiltemiz, turizm egitiminin kdltirel mirasin korunmasi, tanitiimasi ve gelecek kusaklara aktariimasi
acisindan stratejik bir role sahip oldugunun bilincindedir. Bu dogrultuda 6grencilerin tarihi, kilttrel ve dogal
degerleri yerinde tanimasi, bu degerleri koruma bilinci kazanmasi ve kulttirel mirasi strdarilebilir turizm
anlayisiyla yorumlayabilmesi desteklenir.

10. Surduriilebilir Turizm ve Cevresel Duyarlilik Politikasi

Fakiltemiz, turizm faaliyetlerinde cevresel, kiltirel, ekonomik ve sosyal surdirulebilirligi temel ilke olarak
benimser. Egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerinde dogal kaynaklarin korunmasi, cevre
bilincinin gelistirilmesi, sorumlu turizm anlayisinin yayginlastiriimasi ve sirdurilebilir destinasyon ydnetimi
perspektifi glclendirilir.

11. Uluslararasilasma Politikasi

Fakultemiz, 6grencilerin ve akademik personelin uluslararasi akademik, mesleki ve kiiltiirel etkilesimlerini
artirmay! hedefler. Erasmus ve degisim programlari, uluslararasi kongreler, akademik is birlikleri, yabanci dil
gelisimi ve kiresel turizm egilimlerine yonelik faaliyetler aracihgiyla fakultenin uluslararasi gorunurligi ve
rekabet glict gelistirilir.

12. Dijitallesme ve Yenilik¢ilik Politikasi

Fakultemiz, turizm egitiminde dijital teknolojilerin, yapay zeka& uygulamalarinin, sosyal medya araclarinin,
dijital icerik Uretiminin ve yenilikci 6gretim yontemlerinin 6nemini kabul eder. Ogrencilerin dijital tanitim,
cevrimici iletisim, icerik Uretimi, veri kullanimi ve teknolojik araclardan yararlanma becerileri desteklenir.

13. Olcme-Degerlendirme ve Geri Bildirim Politikasi

Fakiltemiz, 6lcme-degerlendirme sureglerinde seffaf, adil, élcilebilir ve 6grenme ciktilariyla uyumlu bir
yaklasimi benimser. Ogrenci performansi yalnizca sinavlarla degil; uygulama, sunum, proje, saha
performansi, rapor, gozlem, 6z degerlendirme ve geri bildirim mekanizmalariyla ¢ok boyutlu bigcimde
degerlendirilir.
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14. Kurumsal Taninirlik ve iletisim Politikasi

Fakultemiz, yuruttigu egitim-ogretim, arastirma, toplumsal katki ve sektor is birligi faaliyetlerini géranar
kilmay! kurumsal kalite kdltirinin bir parcasi olarak degerlendirir. Web sayfasi, sosyal medya, basin
duyurulari, etkinlik raporlari, gorsel materyaller ve paydas iletisim kanallari araciligiyla fakultenin akademik
ve toplumsal katki gortnarlugu guglendirilir.

1 15. Etik, Seffaflik ve Kurumsal Aidiyet Politikasi

S Fakiltemiz, tim sureglerinde etik ilkelere, akademik diristlige, hesap verebilirlige, seffaflia ve kurumsal
aidiyete 6nem verir. Akademik ve idari faaliyetlerde adalet, liyakat, saygi, is birligi, sorumluluk ve giiven
esas alinir; 6grencilerin, personelin ve paydaslarin kurumsal kiltire aktif katilimi desteklenir.

1 16. Yerel Mutfak Kiiltiirii ve Gastronomi Mirasi Politikasi

6

Fakultemiz, yerel mutfak kaltirind turizmin, kultdrel mirasin ve bdlgesel kalkinmanin énemli bir bileseni
olarak degerlendirir. Bu dogrultuda Aksaray'in ve bdlgenin yoresel Urinlerinin, geleneksel yemek
kiltirindn, gastronomik degerlerinin ve somut olmayan kiltirel miras unsurlarinin arastirilmasi, korunmasi,
tanitilmasi ve uygulamali egitim sureglerine dahil edilmesi desteklenir. Gastronomi ve Mutfak Sanatlari
alanindaki egitim, uygulama, atolye, sef bulusmalari, tadim etkinlikleri, yoresel uriin ¢alismalari ve sektor is
birlikleri araciligiyla 6grencilerin yerel mutfak kaltdrint taniyan, yorumlayan ve surdurilebilir turizm
anlayisiyla degerlendirebilen bireyler olarak yetismeleri amaclanir.
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