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2025–2026 MEZUN İLİŞKİLERİ 
KARŞILAŞTIRMALI İZLEME VE DEĞERLENDİRME RAPORU 

AKSARAY ÜNİVERSİTESİ · TURİZM FAKÜLTESİ 
Rapor tarihi: 26.10.2026  |  YÖKAK: A.4.3 Mezun İlişkileri Yönetimi 

1. Amaç, dönem ve sayım esasları 
Bu rapor, Fakültemizin 2025 ve 2026 yıllarında yürüttüğü mezun ilişkileri çalışmalarını ortak göstergeler üzerinden izlemek; 
faaliyetlerin nicel gelişimini, hayata geçirilen iyileştirmeleri ve devam eden çalışmaları ortaya koymak amacıyla hazırlanmıştır. 
2026 verileri, 26 Ekim tarihindeki gerçekleşme durumunu göstermekte; Kasım 2026 faaliyetleri ise ayrıca planlanan çalışma 
olarak sunulmaktadır. 

Hesaplama: Değişim = 2026 değeri − 2025 değeri; yüzde değişim = (değişim / 2025 değeri) × 100. Başlangıç değeri sıfır olan 
göstergelerde oran matematiksel olarak tanımlanmadığı için yeni oluşan sayısal kazanım “+n (yeni)” olarak belirtilmiştir. 
Platformun geliştirilmiş olması ve resmî yayında olması, bir protokol kaydı ise staj/istihdam sonucunun gerçekleştiği anlamına 
gelmez. 

2. 2025–2026 sayısal karşılaştırma tablosu 
Gösterge 2025 2026 Fark Değişim 

Danışma kurullarındaki mezun temsilcisi 3 17 +14 %466,7 
Etkinliklere katılan mezun (kişi) 4 7 +3 %75,0 
Mezunlarla ortak makale 1 2 +1 %100,0 
Mezunlarla ortak kongre bildirisi 0 5 +5 5 yeni bildiri 
Bilinen ortak bilimsel çıktı (makale + bildiri) 1 7 +6 %600,0 
Mezunların bilimsel gelişimini destekleyen akademisyen 1 3 +2 %200,0 
Ortak bilimsel yayın/çalışmaya katılan mezun 1 6 +5 %500,0 
Kayıtlı mezun iletişim formu yanıtı 0 3 +3 3 yeni yanıt 
Mezun görüş videosu 0 5 +5 5 yeni video 
Fakülte web mezun panelleri (kurumsal panel grubu) 0 1 +1 1 yeni grup 
Dijital mezun iletişim platformu (geliştirilmiş) 0 1 +1 1 yeni platform 
Aktif mezun–öğrenci buluşma odası 0 1 +1 1 yeni oda 
Mezunlar Köşesi 0 1 +1 1 yeni alan 
Mezunlara yönelik katkı ödülü kategorisi 0 3 +3 3 yeni kategori 
Federasyonla staj/istihdam iş birliği protokolü (bildirilen) 0 1 +1 1 protokol 
Mezun katkısıyla dijital içerik/teknoloji geliştirme girişimi 0 1 +1 1 yeni girişim 

 
Not: “1 web panel grubu” altındaki ayrı içerik başlıklarını kapsar: mezun istatistikleri, başarılar, görüşler, etkinlikler, izleme ve 
iletişim. Mezun ödüllerindeki “3” değeri, üç ayrı katkı ödülü kategorisini ifade eder; ödül kazanan tekil kişi sayısını değil. Bilimsel 
çıktı sayısı ve bilimsel çalışmaya katılan kişi sayısı ayrı göstergelerdir, birbirine eklenmez. 

3. Faaliyet alanlarına göre gelişimin değerlendirilmesi 
Alan 2025 uygulaması 2026 gelişimi 

İletişim ve dijitalleşme WhatsApp mezun iletişim ağı ile kariyer ilanları 
paylaşıldı. 

Fakülte mezunlarımız web alanı ve altı içerik paneli 
oluşturuldu; dijital mezun platformu geliştirildi, onay 
süreci devam ediyor. 

Etkileşim ve kariyer Emirhan Eşme ve Burhan Bilir ile Mezun–Öğrenci 
Buluşması; DEMEF kapsamında deneyim paylaşımı. 

Sultan Çavdar ve Eda Rabia Yılmaz’ın DEMEF saha 
katılımı; 2026 toplam etkinliklere katılan mezun sayısı 7 
kişi (2025: 4). 

Yönetime katılım Danışma kurullarında 3 mezun. Danışma kurullarında 17 mezun; temsil artışı %466,7. 

Bilimsel iş birliği Mezun Bülent Yozgat ile Prof. Dr. Mehmet Tuncer’in 
ortak makalesi (1 çıktı). 

Mezunlarla 2 makale ve 5 bildiri (7 çıktı); 3 akademisyen ve 
6 mezun bilimsel çalışmalara katkıda bulundu. 

Geri bildirim ve aidiyet 
Mezun geri bildirim formu yanıtı ve mezun görüş 
videosu kaydı yok; mezuniyet üniversite genelinde ve 
derece plaketiyle sınırlı. 

3 mezun iletişim formu yanıtı, 5 video, fakülteye özgü 
tören, 3 katkı ödülü kategorisi, meslek/üniversite 
flamaları, turist rehberliği andı ve anı videosu. 
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Mekânsal iyileştirme Mezunlar Köşesi ve buluşma odası planlandı, hizmete 
alınmadı. 

Mezunlar Köşesi oluşturuldu ve 1 mezun–öğrenci buluşma 
odası faaliyete geçirildi. 

Federasyon/dernek Dernek kuruluşu planlandı ancak tamamlanmadı. 
Dernek kurulması yönündeki karar sürdürüldü; 
federasyonla staj/istihdam protokolü için 2026 kaydı 1 
olarak bildirildi. 

 

4. Mezun katkısıyla dijital içerik ve teknoloji geliştirme 
2026 yılında fakültemiz mezunlarından Ömer Vural, fakültenin dijital dönüşüm çalışmalarına katkıda bulunmuş; öğrencilerin 
yabancı dil eğitimini desteklemeye yönelik ders materyalleri hazırlamış ve dijital mezun iletişim ağının geliştirilmesinde görev 
almıştır. Mezunlarla birlikte yürütülen bu tür dijital içerik ve teknoloji geliştirme çalışması 2025 yılında bulunmazken 2026 yılında 
1 girişim kaydedilmiştir. Dijital mezun platformu, resmî onay sonrasında yayımlanmak üzere hazırlanmıştır. 

5. Mezun iletişim formunun izlenmesi 
2025 yılında kayıtlı form yanıtı bulunmazken 2026 yılında 3 mezun yanıt vermiştir. Dokuz değerlendirme maddesinin genel 
ortalaması 4,44/5 düzeyindedir; üç katılımcı da mezun ağına katılma isteğini bildirmiştir. Yanıtların üçü de çalışan mezunlara 
aittir. Bu sonuç, tüm mezunlar için istihdam oranı olarak yorumlanmamış; yabancı dil, uygulamalı eğitim ve sektörle etkileşim 
konularındaki görüşler program iyileştirmeleri açısından dikkate alınmıştır. 

6. Kasım 2026 planlanan faaliyet ve izlenecek çıktılar 
Kasım 2026 için bir günlük Mezun–Öğrenci Buluşması planlanmıştır. Programa Türkiye Turizm Mezunları Federasyonu Başkanı 
Öğr. Gör. Erdem Daşcı, Başkan Yardımcısı Erdoğan Özkan ve üç federasyon üyesinin yanı sıra Aksaray’daki turizm işletmeleri ve 
mezunların katılımıyla; mezun ilişkileri, sektörel istihdam, kariyer, staj ve deneyim paylaşımı seminerleri ile sosyal etkinliklerin 
düzenlenmesi öngörülmüştür. Federasyonla staj ve istihdam alanındaki iş birliğinin uygulanabilir çıktıları (staj fırsatları, işletme 
bağlantıları, istihdam yönlendirmeleri) ayrıca izlenecektir. Program, rapor tarihi itibarıyla gerçekleştirilmiş bir etkinlik olarak 
değerlendirilmemiştir. 

7. PUKÖ kapsamında karşılaştırmalı izleme 
PLANLA: 2025 yılında başlayan mezun iletişimi, DEMEF katılımı, danışma kurulları ve bilimsel iş birliği faaliyetlerinin 2026 yılında 
yaygınlaştırılması; dijital platform, kayıtlı geri bildirim, mezun alanları, fakülteye özgü mezuniyet ve sektör bağlantılarının 
geliştirilmesi planlandı. 2025’ten kalan dernek ve fiziksel alan hedefleri yeniden değerlendirildi. 

UYGULA: 2026’da mezun panelleri ve dijital ağ geliştirildi; 17 mezun danışma kurullarına dahil edildi, 7 mezun etkinliklerde yer 
aldı, 2 makale ve 5 bildiri yayımlandı, mezunlarla 1 dijital geliştirme girişimi yürütüldü, Mezunlar Köşesi ve aktif buluşma odası 
oluşturuldu, mezuniyet töreninde yeni uygulamalar gerçekleştirildi. 

KONTROL ET: Göstergeler karşılaştırıldı: Mezun temsilcisi %466,7; etkinliklere katılan mezun %75; makale %100; toplam 
bilimsel çıktı %600; bilimsel destek sunan akademisyen %200; bilimsel çalışmalara katılan mezun %500 arttı. Form yanıtları ve  
video kayıtları ilk kez sayısal izlemeye alındı. Dijital platformun onayı, mezun derneğinin kuruluşu ve veri kapsamı gelişime açık 
alanlar olarak kaydedildi. 

ÖNLEM AL: 2025’te planlanıp tamamlanamayan dernek kuruluşunun izlenmesi; dijital mezun platformunun onay sonrasında 
kullanıma açılması; mezun formunun daha fazla kişiye ulaştırılması; bilimsel, dijital ve uygulamalı iş birliklerinin sürdürülmesi; 
Kasım 2026 buluşmasının gerçekleştirilmesi ve federasyon iş birliğinin somut staj/istihdam çıktılarının kayıt altına alınması 
planlandı. 

8. Kanıt ve doğrulama çizelgesi 
Kanıt alanı İlişkili belgeler 

2025 çalışmaları WhatsApp kariyer ilan kayıtları, Emirhan Eşme–Burhan Bilir buluşması, 2025 danışma kurulu üye 
listesi, DEMEF kayıtları, 2025 bilimsel yayın. 

2026 dijital ve fiziki altyapı Mezunlarımız web sayfası, platform önizlemesi, Ömer Vural’ın materyal ve dijital ağ çalışmaları, 
Mezunlar Köşesi ve oda tahsis kayıtları. 



Aksaray Üniversitesi Turizm Fakültesi  |  2025–2026 Mezun İlişkileri Karşılaştırmalı İzleme 

2026 eğitim ve akademik çıktılar DEMEF mezun katılımı, 5 görüş videosu, 2 makale, 5 kongre bildirisi, ortak çalışma yapan 3 
akademisyen ve 6 mezunun listeleri. 

İzleme ve temsil 2025/2026 danışma kurulu mezun üye listeleri, mezun iletişim formu yanıtları/analizi, mezuniyet töreni 
ve katkı ödülü belgeleri. 

İş birliği ve sonraki dönem Federasyon protokolünün imzalı nüshası, Kasım 2026 programı ve etkinlik sonrası sonuç/anket 
belgeleri; dernek kuruluş sürecine ilişkin kararlar. 

 
Kanıt kontrol notu: Federasyon protokolü 2026 için kullanıcı tarafından “1” olarak bildirilmiştir. Resmî dosyada bu değerin imzalı 
protokol ve tarih bilgisiyle eşleştirilmesi; ayrıca dijital platformun geliştirilme ve yayına alınma durumunun ayrı ayrı izlenmesi 
uygun olacaktır. 


