
 

 

AKSARAY ÜNİVERSİTESİ TURİZM 

FAKÜLTESİ 

FAKÜLTE KALİTE KOMİSYONU TOPLANTISI 

Doküman No KYS-FRM-221 

İlk Yayın Tarihi 04.10.2022 

Revizyon Tarihi - 

Revizyon No 00 

Sayfa No 1/2 

 

 

GÜNDEM MADDELERİ: 

1. 2025–2026 Yılları Bilimsel Araştırma Performansının İzlenmesi, Değerlendirilmesi ve 2027 Yılı İyileştirme 

Faaliyetlerinin Planlanması 

2. Fakültemizin 2025–2026 yıllarına ait bilimsel etkinlik ve proje faaliyetlerinin izlenmesi, değerlendirilmesi ve 

iyileştirme çalışmalarının görüşülmesi. 

3. 2026 yılı Gönüllü Toplumsal Katkı Faaliyetlerinin gerçekleşme düzeyinin ve öğrenci geri bildirimlerinin 

değerlendirilmesi ile 2027 yılına yönelik iyileştirme ve izleme çalışmalarının görüşülmesi. 

4. MTCON'26 Uluslararası Kongresi'nin organizasyon ve yönetim süreçlerine ilişkin izleme ve değerlendirme 

sonuçları ile sonraki dönem uluslararası bilimsel organizasyonlara yönelik iyileştirme faaliyetlerinin görüşülmesi. 

5. AFAD Afet Farkındalık Eğitimi'nin öğrenci geri bildirimleri doğrultusunda değerlendirilmesi ve 2027 yılına yönelik 

iyileştirme faaliyetlerinin karara bağlanması. 

6. Aksaray halkına yönelik gerçekleştirilen Pirge Bıçakları Eğitimi'nin katılımcı geri bildirimleri doğrultusunda 

değerlendirilmesi ve 2027 yılına yönelik iyileştirme faaliyetlerinin karara bağlanması. 

7. Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümü öğrencilerine yönelik Pirge Bıçak Eğitimi'nin öğrenci geri bildirimleri 

doğrultusunda değerlendirilmesi ve uygulamalı mesleki eğitim süreçlerine ilişkin iyileştirme kararlarının 

görüşülmesi. 

8. Akademik ve idari personele yönelik NarkoRehber Eğitimi'nin izleme ve değerlendirme sonuçlarının görüşülmesi 

ve personel farkındalık eğitimlerine ilişkin iyileştirme kararlarının alınması. 

9. Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümü öğrencilerine yönelik Yeşilay Farkındalık Eğitimi'nin öğrenci geri 

bildirimleri doğrultusunda değerlendirilmesi ve sonraki dönem farkındalık eğitimlerine ilişkin iyileştirme 

kararlarının görüşülmesi. 

10. Dünya Turist Rehberleri Günü Kutlama Programı'nın 2025–2026 yılı öğrenci geri bildirimleri ve iyileştirme 

sonuçları doğrultusunda değerlendirilmesi ile 2027 yılına yönelik iyileştirme kararlarının görüşülmesi. 

11. “Birlikte Üretiyor, Birlikte Güçleniyoruz” etkinliğinin katılımcı geri bildirimleri doğrultusunda değerlendirilmesi 

ve kapsayıcı toplumsal katkı faaliyetlerine yönelik iyileştirme kararlarının görüşülmesi. 

12. 2026 yılı Fakülte Danışma Kurulu toplantılarında alınan kararların analiz sonuçlarının değerlendirilmesi, 

uygulanmasına yönelik önceliklerin belirlenmesi ve izleme ile iyileştirme süreçlerinin karara bağlanması. 

13. Dekan–Öğrenci Buluşması'nın öğrenci geri bildirimleri doğrultusunda değerlendirilmesi ve yönetim–öğrenci 

iletişiminin geliştirilmesine yönelik iyileştirme kararlarının görüşülmesi. 

14. 2026–2027 Akademik Yılı Oryantasyon Eğitimlerinin öğrenci geri bildirimleri ve bölüm bazlı değerlendirme 

sonuçları doğrultusunda incelenmesi ile 2027–2028 Akademik Yılına yönelik iyileştirme ve izleme kararlarının 

görüşülmesi. 

15. 2026 yılı bahar yarıyılı öğrenci geri bildirimlerinin analiz sonuçlarının değerlendirilmesi ve eğitim-öğretim, fiziki 

olanaklar ile öğrenci hizmetlerine yönelik iyileştirme ve izleme kararlarının görüşülmesi (Fakülte Genel Konular) 

16. Öğrenci ders değerlendirme anketlerinin dönemsel ve bölüm bazlı analiz sonuçlarının değerlendirilmesi ile 

öğretim süreçlerinin geliştirilmesine yönelik iyileştirme ve izleme kararlarının görüşülmesi. 

17. Turizm Rehberliği ile Gastronomi ve Mutfak Sanatları bölümlerinin ders başarı istatistiklerinin değerlendirilmesi 

ve akademik başarıya yönelik iyileştirme kararlarının görüşülmesi. 

18. 2026 Birim Konsolide Risk Raporu kapsamında belirlenen risklere yönelik gerçekleştirilen faaliyetlerin, mevcut 

durumun ve ilave iyileştirme ihtiyaçlarının değerlendirilmesi. 

19. Fakülte Kalite Politikaları ve İç Kalite Güvencesi Rehberi'nin uygulanma durumunun değerlendirilmesi ve bölüm 

ile komisyonlar arasındaki bilgi, belge ve kanıt akışının iyileştirilmesi. 

20. 2026 yılı Fakülte Faaliyet Planı ve Birim Hedeflerinin gerçekleşme düzeylerinin değerlendirilmesi, devam eden 

çalışmaların izlenmesi ve tamamlanamayan hedeflere yönelik iyileştirme kararlarının görüşülmesi. 

Tarih Toplantı Sayısı Saat  Özü  

26.10.2026 03 11.00 Kalite İyileştirme Süreçleri 
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21. Deneyimsel Mesleki Farkındalık (DEMEF) Turist Rehberliği Eğitim Modeli'nin 2026 yılı dördüncü PUKÖ 

döngüsü kapsamında uygulama sonuçlarının, öğrenci geri bildirimlerinin ve önceki yıllarla karşılaştırmalı 

gelişiminin değerlendirilmesi ile 2027 yılına yönelik iyileştirme kararlarının görüşülmesi. 

22. Fakültemizin 2025–2026 yıllarına ait akademik performans ve bilimsel etki değerlendirme sonuçlarının 

görüşülmesi; akademik personelin motivasyonunu ve bilimsel üretkenliğini artırmaya yönelik ödül sisteminin, 

ödüle hak kazanan akademisyenlerin ve değerlendirme süreçlerinin şeffaflığına ilişkin iyileştirme kararlarının 

değerlendirilmesi. 

23. 21–22 Ekim 2026 tarihlerinde akademik ve idari personele uygulanan geri bildirim anketinin nicel ve nitel analiz 

sonuçlarının değerlendirilmesi; personel memnuniyeti, yönetim-personel iletişimi, karar alma süreçlerine katılım, 

görev dağılımı, iş yükü dengesi, mesleki gelişim ve çalışma koşullarına ilişkin güçlü ve gelişime açık alanların 

belirlenerek iyileştirme çalışmalarının görüşülmesi. 

24. Fakültemizin 2026 yılı insan kaynakları yönetimi kapsamında gerçekleştirilen akademik, idari ve destek personeli 

atamaları ile görevlendirmelerin, 08.01.2026 tarihli Akademik Kurul toplantısında belirlenen personel ihtiyaçları 

doğrultusunda değerlendirilmesi; organizasyonel yapı, görev dağılımı ve iş yüküne ilişkin izleme ve iyileştirme 

çalışmalarının görüşülmesi. 

25. Fakültemizin 2026 yılı uluslararasılaşma faaliyetleri kapsamında öğrenci ve akademik personel hareketliliği, 

yabancı uyruklu öğrenciler, uluslararası bilimsel yayınlar ve Gürcistan Batumi Shota Rustaveli Devlet Üniversitesi 

ile gerçekleştirilen akademik ve kültürel iş birliği faaliyetlerinin izleme ve değerlendirme raporları doğrultusunda 

görüşülmesi; uluslararasılaşma performansının geliştirilmesine yönelik iyileştirme çalışmalarının belirlenmesi. 

26. 2026-22-1 numaralı Düzeltici ve Önleyici Faaliyet (DÖF) kapsamında Turizm Rehberliği ve Gastronomi ve 

Mutfak Sanatları bölümlerinin Bologna Bilgi Paketlerinde gerçekleştirilen güncellemelerin, bölüm 

başkanlıklarınca sunulan düzeltme beyanlarının ve kanıt belgelerinin değerlendirilmesi; eksik kanıtların 

tamamlanması ve güncellemelerin sürdürülebilirliğine yönelik iyileştirme çalışmalarının görüşülmesi. 

27. Fakültemizin 2026 yılı mezun ilişkileri faaliyetleri kapsamında mezun izleme ve iletişim sistemleri, dijital mezun 

ağı, mezun geri bildirimleri, mezun-öğrenci buluşmaları, mezunların eğitim-öğretim ve bilimsel faaliyetlere 

katılımı, danışma kurullarında temsili ve mezuniyet törenine yönelik yeniliklerin değerlendirilmesi; mezunlarla 

sürdürülebilir iletişim, kariyer gelişimi, staj ve istihdam olanaklarının güçlendirilmesine yönelik iyileştirme 

çalışmalarının görüşülmesi. 

28. Fakültemizin 2025–2026 yıllarına ait mezun ilişkileri faaliyetlerinin karşılaştırmalı sayısal izleme ve 

değerlendirme sonuçlarının görüşülmesi; mezunların yönetime katılımı, eğitim-öğretim ve bilimsel faaliyetlere 

katkıları, dijital mezun ağı, kariyer ve istihdam olanakları ile mezun-öğrenci etkileşiminin geliştirilmesine yönelik 

iyileştirme çalışmalarının değerlendirilmesi. 

29. Fakültemizin 2025–2026 yıllarına ait uluslararasılaşma faaliyetlerinin akademik ve öğrenci hareketliliği, 

uluslararası bilimsel yayınlar, etkinlikler, kurumsal iş birlikleri ve paydaş geri bildirimleri açısından karşılaştırmalı 

olarak değerlendirilmesi; elde edilen sonuçlar doğrultusunda uluslararasılaşma performansının geliştirilmesine 

yönelik iyileştirme faaliyetlerinin karara bağlanması. 

30. 26 Mart 2026 tarihli “Fakülte Yönetimi ile Genç Vizyon Komisyonları Buluşması” ve 14 Ekim 2026 tarihli 

“Dekan–Öğrenci Buluşması” etkinliklerinin öğrenci katılımı, taleplerin karşılanması ve geri bildirim sonuçları 

açısından değerlendirilmesi; elde edilen bulgular doğrultusunda öğrenci katılım ve geri bildirim mekanizmalarının 

geliştirilmesine yönelik iyileştirme kararlarının alınması. 

31. Fakültemiz Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümü uygulama mutfağı ile Kafe Mokissos'a yönelik 16.09.2026 

tarihinde gerçekleştirilen iş sağlığı ve güvenliği risk değerlendirmesi, acil durum eylem planlaması ve yıllık 

çalışma planı hazırlıklarının değerlendirilmesi; belirlenen risklerin izlenmesi ve güvenli eğitim-uygulama 

ortamlarının sürdürülebilirliğine yönelik iyileştirme faaliyetlerinin karara bağlanması. 

32. Fakültemizin 2025 ve 2026 yıllarında gerçekleştirdiği toplumsal katkı faaliyetlerinin kapsamı, çeşitliliği, 

yararlanıcı grupları, paydaş iş birlikleri, somut çıktıları ve izleme-değerlendirme sonuçları bakımından 

karşılaştırmalı olarak incelenmesi; hazırlanan “2025–2026 Yılları Toplumsal Katkı Faaliyetleri Karşılaştırmalı 

İzleme ve Değerlendirme Raporu” bulgularının görüşülmesi; tespit edilen güçlü ve gelişmeye açık alanlar 
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doğrultusunda 2027 yılı toplumsal katkı faaliyetlerine yönelik iyileştirme önlemlerinin ve izleme 

mekanizmalarının belirlenmesi. 

33. Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümünün 2026 yılı eğitim-öğretim faaliyetlerine ilişkin öğrenci anketleri, 

eğitim sonrası değerlendirmeler ve izleme raporunun incelenerek iyileştirme çalışmalarının belirlenmesi. 

 

Fakülte Kalite Komisyonumuz 26.10.2026 tarihinde Dekan Prof. Dr. Aysu Altaş’ın başkanlığında toplanmış ve 

gündemdeki konular görüşülerek aşağıdaki kararlar alınmıştır. 

 

KARAR 2026/03-01: Araştırma Performansı İzleme Sonuçlarına Dayalı İyileştirme ve Planlama Kararı: 

 

Fakültemizin 2025 BÖDR'de belirlenen araştırma performansının sistematik olarak izlenmesine yönelik hedefler ile 

Kalite Komisyonunun 26.02.2026 tarihli ve 2026/1/6 sayılı kararı doğrultusunda hazırlanan 2025–2026 Bilimsel 

Performans İzleme ve Karşılaştırma Raporu değerlendirilmiştir. Fakülte geneli ile Turizm Rehberliği, Gastronomi ve 

Mutfak Sanatları ile Turizm İşletmeciliği bölümlerinin araştırma performansları; bilimsel yayınlar, projeler, akademik 

etkinlikler, lisansüstü araştırma çıktıları, atıflar ve akademik ödüller açısından karşılaştırmalı olarak incelenmiştir. 

 

Yapılan değerlendirmede fakülte genelinde yayın ve bildiri katkısının 22'den 33'e (%50), makale katkısının 8'den 13'e 

(%62,5) yükseldiği; buna karşılık proje katılımının 7'den 5'e, bilimsel/sektörel etkinlik katkısının 15'ten 13'e ve 

Google Akademik yıllık atıflarının 305'ten 190'a gerilediği belirlenmiştir. Bölüm bazlı analizlerde Turizm Rehberliği 

Bölümünün bilimsel yayın üretiminde belirgin bir gelişme gösterdiği, Gastronomi ve Mutfak Sanatları ile Turizm 

İşletmeciliği bölümlerinde ise özellikle indeksli yayın ve proje üretiminin geliştirilmesine ihtiyaç olduğu görülmüştür. 

 

Bu bulgular doğrultusunda; 

 

1. Fakültenin 2027 yılı için toplam yayın ve bildiri katkısının en az 39'a, makale katkısının 17'ye, proje katılımının 9'a 

ve bilimsel/sektörel etkinlik katkısının 17'ye yükseltilmesinin; Google Akademik yıllık atıflarında 230, Web of 

Science yıllık atıflarında 30 düzeyine ulaşılmasının hedeflenmesine, 

 

2. Turizm Rehberliği Bölümünde yayın ve bildiri katkısının en az 30'a, makale katkısının 15'e, proje katılımının 7'ye 

ve bilimsel/sektörel etkinlik katkısının 14'e yükseltilmesine; özellikle indeksli yayınların, ulusal ve uluslararası 

araştırma iş birliklerinin ve proje başvurularının artırılmasına, 

 

3. Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümünde en az 5 yayın ve bildiri katkısı, 1 TR Dizin makalesi, 1 proje katılımı 

ve 1 bilimsel/sektörel etkinlik katkısı gerçekleştirilmesinin hedeflenmesine; bilimsel yayın üretiminin yeniden 

güçlendirilmesine ve proje geliştirme çalışmalarının desteklenmesine, 

 

4. Turizm İşletmeciliği Bölümünde en az 4 yayın ve bildiri katkısı, 1 makale, 1 proje katılımı ve 2 bilimsel/sektörel 

etkinlik katkısı gerçekleştirilmesinin hedeflenmesine; ortak araştırma çalışmalarının geliştirilmesine ve lisansüstü 

danışmanlık kapasitesinin korunmasına, 

 

5. Bölümlerin araştırma performansı göstergelerinin dönemlik olarak, fakülte geneli araştırma çıktılarının ise üçer 

aylık dönemlerde izlenmesine; hedef–gerçekleşme karşılaştırmalarının yapılmasına ve sapma nedenlerinin ilgili 

bölüm başkanlıklarınca değerlendirilerek iyileştirme önerileriyle birlikte raporlanmasına, 

 

6. Araştırma projelerine katılımın artırılması amacıyla BAP, TÜBİTAK, KOP ve diğer uygun araştırma destek 

çağrılarının akademik personele duyurulmasına, ortak proje geliştirme ve başvuru faaliyetlerinin teşvik edilmesine; 

bilimsel yayınların ulusal ve uluslararası görünürlüğünün güçlendirilmesine, 
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7. Öğretim elemanlarının bilimsel yayın, proje ve akademik ödül başarılarının kurumsal iletişim kanalları aracılığıyla 

kamuoyuna duyurulmasına; araştırma motivasyonunun artırılması amacıyla akademik başarıların takdir edilmesine 

yönelik teşvik uygulamalarının geliştirilmesine, 

 

8. Belirlenen iyileştirme hedeflerinin gerçekleşme düzeyinin 2027 yılı içerisinde izlenmesine, sonuçların yıllık 

Bilimsel Performans İzleme ve Karşılaştırma Raporu'nda değerlendirilmesine ve elde edilen bulguların sonraki dönem 

araştırma politikaları ile iyileştirme kararlarına yansıtılmasına, 

 

karar verilmiştir. 

 

KARAR 2026/03-02: Bilimsel Etkinlikler ve Projelerin Yönetimi ve İyileştirilmesi: 

Fakültemizin 2025–2026 yıllarında yürüttüğü ulusal ve uluslararası bilimsel etkinlikler ile araştırma ve sektörel proje 

faaliyetleri karşılaştırmalı olarak değerlendirilmiştir. Değerlendirme sonucunda, bilimsel organizasyonlara sağlanan 

kurumsal katkıların ve akademik iş birliklerinin sürdürüldüğü; buna karşılık proje katılımının artırılması, 

organizasyonel iş yükünün dengelenmesi, paydaş geri bildirimlerinin sistematikleştirilmesi ve proje çıktılarının 

düzenli olarak izlenmesi gerektiği belirlenmiştir. 

Bu doğrultuda, 2027 yılında gerçekleştirilecek 27. Ulusal Turizm Kongresi, MTCON'27 ve 9. Ulusal Turist Rehberliği 

Kongresi organizasyonlarında standart görev dağılımı, iş-zaman planlaması, risk yönetimi ve geri bildirim 

mekanizmalarının uygulanmasına; devam eden BAP ve KOP projelerinin bilimsel ve toplumsal katkı çıktılarının 

izlenmesine; yeni araştırma projelerinin teşvik edilmesine ve iyileştirme sonuçlarının sonraki dönem planlamalarına 

yansıtılmasına oy birliğiyle karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-03: Gönüllü Toplumsal Katkı Faaliyetlerinin İzlenmesi ve Değerlendirilmesi & Gönüllü Toplumsal 

Katkı Faaliyetlerine Yönelik İyileştirme ve Planlama: 

Turizm Rehberliği Bölümü Gönüllülük Çalışmaları dersi kapsamında, 01 Mart–20 Mayıs 2026 tarihleri arasında 9 

kategoride, 22 farklı mekânda gerçekleştirilen 18 gönüllü toplumsal katkı etkinliği ile 18 öğrenciyle yapılan 

görüşmelerin sonuçları değerlendirilmiştir. Görüşülen öğrencilerin tamamının faaliyetlerden memnun kaldığı ve 

Toplumsal Katkı Ödüllerini olumlu değerlendirdiği; gönüllülük bilinci, empati, iletişim ve sosyal sorumluluk 

açısından olumlu kazanımlara sahip oldukları belirlenmiştir. Bununla birlikte, faaliyetlerin sürekliliği, saha 

organizasyonu, lojistik ihtiyaçlar ve görev dağılımına ilişkin gelişime açık alanlar tespit edilerek sonuçların iyileştirme 

çalışmalarına esas alınmasına karar verilmiştir. 

Öğrenci geri bildirimleri ve 25.06.2026 tarihli iyileştirme karar tutanağı doğrultusunda, 2027 yılı gönüllülük 

faaliyetlerinin dönem geneline yayılan bir takvimle planlanmasına; etkinlik öncesi görev dağılımı, bilgilendirme, 

malzeme ve ulaşım hazırlıklarının standartlaştırılmasına; dış paydaş iş birliklerinin, farklı yararlanıcı gruplarına 

yönelik faaliyetlerin ve gönüllülük çalışmalarının görünürlüğünün artırılmasına karar verilmiştir. Ayrıca öğrencilerin 

toplumsal katkılarını teşvik eden ödül uygulamasının sürdürülmesinin değerlendirilmesine ve gerçekleştirilecek 

iyileştirmelerin öğrenci geri bildirimleri aracılığıyla izlenerek sonuçlarının Fakülte Kalite Komisyonu'na sunulmasına 

karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-04: MTCON Uluslararası Kongresi Organizasyon ve Yönetiminin İyileştirilmesi: 

MTCON'26 Uluslararası Kongresi'nin organizasyon ve yönetim süreçlerine ilişkin PUKÖ sonuçları ile kongre 

organizatörünün paydaş geri bildirimi değerlendirilmiştir. Kongrenin web yönetimi, görsel tasarım, sosyal medya, 

bilimsel program ve yayın süreçlerine sağlanan katkılar olumlu bulunmuş; organizasyonel iş yükünün dengelenmesi, 

süreçlerin standartlaştırılması ve uluslararası akademik etkileşimin geliştirilmesi iyileştirilmesi gereken alanlar olarak 

belirlenmiştir. Bu doğrultuda, başta MTCON'27 olmak üzere sonraki uluslararası bilimsel organizasyonlarda görev 

ve sorumlulukların akademik ve idari personel arasında dengeli dağıtılmasına, standart iş takviminin ve görev 

tanımlarının oluşturulmasına, uluslararası akademik iş birliklerinin güçlendirilmesine, katılımcı ve paydaş geri 
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bildirimlerinin sistematik olarak alınmasına ve iyileştirme sonuçlarının sonraki dönem organizasyon planlamalarında 

esas alınmasına karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-05: AFAD Eğitiminin İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

Aksaray İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü iş birliğiyle 02.03.2026 tarihinde 60 öğrencimizin katılımıyla 

gerçekleştirilen Afet Farkındalık Eğitimi'ne ilişkin öğrenci geri bildirimleri ve PUKÖ izleme sonuçları 

değerlendirilmiştir. Eğitim sonrasında 12 öğrenciyle gerçekleştirilen görüşmelerde, öğrencilerin afetlere hazırlık ve 

güvenli davranışlara ilişkin farkındalıklarının geliştiğini bildirdikleri; bununla birlikte eğitimin uygulamalı etkinlikler 

ve görsel materyallerle desteklenmesi ihtiyacının olduğu belirlenmiştir. Bu doğrultuda, 2027 yılı Mart ayında AFAD 

iş birliğiyle eğitimin yeniden düzenlenmesine, daha fazla öğrencinin katılımının sağlanmasına, eğitim içeriğine afet 

senaryoları ve uygulamalı etkinliklerin eklenmesine, görsel ve bilgilendirici materyallerin artırılmasına ve eğitim 

sonrasında öğrenci geri bildirimlerinin sistematik olarak alınarak sonuçlarının izlenmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-06: Pirge Bıçakları Eğitiminin İzlenmesi ve İyileştirilmesi (Halka Yönelik): 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümü tarafından Pirge Akademi iş birliğiyle Aksaray halkına yönelik 

gerçekleştirilen Pirge Bıçakları Eğitimi'nin PUKÖ izleme sonuçları ve katılımcı geri bildirimleri değerlendirilmiştir. 

Eğitime 21 kişinin katıldığı, değerlendirme anketini yanıtlayan 18 katılımcının genel memnuniyet ortalamasının 5 

üzerinden 5 olduğu ve uygulamalı eğitimin yararlı bulunduğu belirlenmiştir. Bu doğrultuda, eğitimlerin 2027 yılında 

da sürdürülmesine ve daha geniş katılımcı gruplarına yaygınlaştırılmasına, uygulama süresinin artırılmasına, farklı 

mutfak becerilerini kapsayan eğitim içeriklerinin geliştirilmesine, dış paydaş iş birliklerinin güçlendirilmesine ve 

katılımcı geri bildirimlerinin düzenli olarak değerlendirilerek sonuçlarının sonraki dönem toplumsal katkı 

faaliyetlerine yansıtılmasına karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-07: Gastronomi Öğrencilerine Yönelik Uygulamalı Bıçak Eğitiminin İyileştirilmesi: 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümü öğrencilerine Pirge Akademi iş birliğiyle 04.03.2026 tarihinde verilen 

uygulamalı bıçak eğitiminin PUKÖ sonuçları ve öğrenci geri bildirimleri değerlendirilmiştir. Değerlendirme anketine 

katılan 14 öğrencinin eğitimi yararlı, öğretici ve motive edici bulduğu; bununla birlikte uygulama süresinin yetersizliği 

ve doğrama tekniklerinin gerçek mutfak ortamında daha kapsamlı gösterilmesi yönünde iyileştirme ihtiyaçlarının 

olduğu belirlenmiştir. Bu doğrultuda, 2027 yılı uygulamalı eğitim faaliyetlerinde benzer sektör destekli eğitimlerin 

sürdürülmesine, uygulama sürelerinin artırılmasına, öğrencilerin birebir uygulama yapabilecekleri gerçek mutfak 

ortamlarının kullanılmasına, mesleki tekniklerin uygulama ağırlıklı öğretilmesine ve gerçekleştirilecek 

iyileştirmelerin öğrenci geri bildirimleriyle yeniden izlenmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-08: NarkoRehber Eğitiminin İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

Aksaray İl Emniyet Müdürlüğü iş birliğiyle akademik ve idari personelimize yönelik gerçekleştirilen NarkoRehber 

Eğitimi'nin PUKÖ sonuçları ve katılımcı geri bildirimleri değerlendirilmiştir. Eğitimden duyulan memnuniyetin 

yüksek olduğu ve katılımcıların eğitimi bilgilendirici ve farkındalık kazandırıcı bulduğu belirlenmiştir. Bu doğrultuda, 

bağımlılıkla mücadeleye yönelik farkındalık eğitimlerinin sürdürülebilirliğinin sağlanmasına, özellikle yeni göreve 

başlayan personelin eğitimlere dâhil edilmesine, vaka ve senaryo temelli uygulamaların artırılmasına, erken uyarı 

işaretleri ve ilgili yönlendirme mekanizmalarına ilişkin bilgilendirici materyallerin geliştirilmesine ve eğitimlerin 

katılım, memnuniyet ve kazanım göstergeleriyle düzenli olarak izlenmesine; belirlenen iyileştirmelerin 2027 yılı 

personel eğitim planlamasına dâhil edilmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-09: Yeşilay Farkındalık Eğitiminin İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümü öğrencilerine yönelik Yeşilay Danışmanlık Merkezi (YEDAM) iş birliğiyle 

05.03.2026 tarihinde gerçekleştirilen Yeşilay Farkındalık Eğitimi'nin PUKÖ sonuçları ve öğrenci geri bildirimleri 

değerlendirilmiştir. Eğitime katılan 15 öğrencinin değerlendirme anketinde genel memnuniyet düzeyinin 5 üzerinden 

5 olduğu ve eğitimin bilgilendirici, bilinçlendirici ve farkındalık kazandırıcı olduğu belirlenmiştir. Bu doğrultuda, 
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yüksek memnuniyet sağlayan farkındalık eğitimlerinin 2027 yılında da sürdürülmesine, daha önce benzer eğitimlere 

katılmamış öğrenci gruplarına yaygınlaştırılmasına, bağımlılıkla mücadele, sağlıklı yaşam ve önleyici rehberlik 

konularında eğitim içeriklerinin çeşitlendirilmesine, YEDAM ve ilgili uzman kuruluşlarla iş birliklerinin devam 

ettirilmesine ve eğitimlerin etkililiğinin öğrenci geri bildirimleriyle düzenli olarak izlenerek sonuçlarının sonraki 

dönem planlamalarına yansıtılmasına karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-10: Dünya Turist Rehberleri Günü Kutlama Programının İyileştirilmesi: 

Turizm Rehberliği Bölümü tarafından gerçekleştirilen Dünya Turist Rehberleri Günü Kutlama Programı'nın PUKÖ 

sonuçları ve öğrenci geri bildirimleri değerlendirilmiştir. 2025 yılında iletilen öneriler doğrultusunda 2026 programına 

sosyal etkileşim ve ödüllü mesleki bilgi yarışmasının dâhil edildiği; 38 öğrencinin katıldığı değerlendirme anketinde 

genel etkinlik ortalamasının 4,00/5, bilgi yarışması ortalamasının ise 4,37/5 olduğu belirlenmiştir. Öğrenci geri 

bildirimleri doğrultusunda, 2027 yılı kutlama programında daha geniş ve uygun kapasiteli bir etkinlik alanının tercih 

edilmesine, profesyonel turist rehberleri ve mezunların katılımıyla deneyim paylaşımı etkinlikleri düzenlenmesine, 

bilgi yarışmalarında sınıf düzeylerinin gözetilmesine, sosyal ve uygulamalı etkinliklerin çeşitlendirilmesine, program 

süresi ile ikram çeşitliliğinin artırılmasına ve gerçekleştirilecek iyileştirmelerin öğrenci geri bildirimleriyle yeniden 

izlenmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-11: Kapsayıcı Toplumsal Katkı Faaliyetlerinin İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

Aksaray Down Sendromlular Derneği ve üniversitemizin ilgili akademik birimleri iş birliğiyle 22.05.2026 tarihinde 

gerçekleştirilen “Birlikte Üretiyor, Birlikte Güçleniyoruz” etkinliğine ilişkin PUKÖ sonuçları ve katılımcı geri 

bildirimleri değerlendirilmiştir. Etkinliğin özel gereksinimli bireylerin sosyal katılımını ve birlikte üretim deneyimini 

desteklediği; 17 katılımcıdan elde edilen anket sonuçlarında tavsiye etme oranının %94,1, genel değerlendirme 

ortalamasının ise 3,39/5 olduğu belirlenmiştir. Nicel ve nitel değerlendirmeler arasındaki farklılıklar ile içerik 

çeşitliliği ve faaliyetlerin sürekliliğine yönelik öneriler dikkate alınarak, 2027 yılında benzer etkinliklerin belirli 

aralıklarla düzenlenmesine, pasta ve baskı atölyelerinin sanat, müzik, oyun, sosyal iletişim ve günlük yaşam 

becerileriyle çeşitlendirilmesine ve ilgili akademik birimler ile sivil toplum kuruluşları arasındaki iş birliklerinin 

güçlendirilmesine karar verilmiştir. Ayrıca geri bildirim formlarının öğrenci, veli ve dernek üyelerinin özelliklerine 

göre yeniden düzenlenmesine, anketlerin etkinlik sonrasında gecikmeksizin uygulanmasına ve iyileştirme 

sonuçlarının katılımcı geri bildirimleriyle karşılaştırmalı olarak izlenmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-12: Danışma Kurulu Kararlarının İzlenmesi ve İyileştirme Süreçlerine Aktarılması: 

Fakültemizin 06.10.2026 ve 20.10.2026 tarihlerinde gerçekleştirdiği beş Danışma Kurulu oturumunda alınan toplam 

120 karara ilişkin analiz raporu değerlendirilmiştir. Kararların 28'inin fakülte geneline, 29'unun Turizm İşletmeciliği, 

41'inin Turizm Rehberliği ve 22'sinin Gastronomi ve Mutfak Sanatları bölümlerine yönelik olduğu; önerilerin ağırlıklı 

olarak eğitim-öğretim, uygulamalı eğitim, müfredat geliştirme, sektör iş birlikleri ve kalite güvencesi süreçlerine 

odaklandığı belirlenmiştir. Bu doğrultuda, kararların öncelik ve uygulanabilirlik durumlarına göre sınıflandırılmasına, 

her karar için sorumlu birim, hedef tarih, beklenen çıktı ve kanıtların tanımlanarak kurumsal izleme çizelgesi 

oluşturulmasına, müfredat ve uygulamalı eğitim değişikliklerinin mevzuat ve yetkili kurul onayları çerçevesinde 

değerlendirilmesine, uygulanabilir önerilerin 2027 yılı faaliyet ve iyileştirme planlamalarına aktarılmasına karar 

verilmiştir. Ayrıca kararların gerçekleşme durumlarının Fakülte Kalite Komisyonu tarafından üçer aylık dönemlerde 

izlenmesine, ilerleme ve sapmaların gerekçeleriyle raporlanmasına ve elde edilen sonuçların sonraki Danışma Kurulu 

toplantılarında paydaşlarla paylaşılmasına karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-13: Dekan–Öğrenci Buluşmalarının İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

14.10.2026 tarihinde gerçekleştirilen Dekan–Öğrenci Buluşması'na ilişkin öğrenci geri bildirimleri ve anket analiz 

sonuçları değerlendirilmiştir. Ankete katılan 25 öğrencinin genel değerlendirme ortalamasının 4,28/5 olduğu; 

yönetim–öğrenci iletişiminin güçlendirilmesi ve öğrenci görüşlerinin dikkate alınması bakımından olumlu sonuçlar 

elde edildiği belirlenmiştir. Bununla birlikte, öğrencilerin buluşmaların daha düzenli gerçekleştirilmesi ve bireysel 
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görüşme imkânı sunulması yönündeki önerileri ile bölümler ve sınıf düzeyleri arasındaki katılım farklılıkları gelişime 

açık alanlar olarak değerlendirilmiştir. Bu doğrultuda, Dekan–Öğrenci Buluşmalarının her yarıyılda en az bir kez 

düzenlenmesine, program sonunda bireysel soru ve önerilerin iletilebileceği bir görüşme ortamı oluşturulmasına, 

farklı bölüm ve sınıf düzeylerinden öğrencilerin katılımının artırılmasına, iletilen önerilerin ilgili birimlere 

yönlendirilerek sonuçlarının izlenmesine ve sonraki buluşmalarda öğrenci geri bildirimleriyle iyileştirmelerin 

etkisinin yeniden değerlendirilmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-14: Oryantasyon Eğitimlerinin İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

2026–2027 Akademik Yılı Güz Yarıyılında Turizm Rehberliği ile Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümlerinin 

birinci sınıf öğrencilerine yönelik gerçekleştirilen oryantasyon eğitimlerine ilişkin öğrenci geri bildirimleri ve 

28.09.2026 tarihli değerlendirme raporu incelenmiştir. Eğitimlere toplam 79 öğrencinin katıldığı, 58 öğrencinin anketi 

yanıtladığı (%73,4) ve fakülte genel değerlendirme ortalamasının 4,03/5 olduğu; Turizm Rehberliği Bölümünde 

4,10/5, Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümünde ise 3,83/5 ortalamaya ulaşıldığı belirlenmiştir. Destek 

alınabilecek kişi ve birimlerin tanıtılması güçlü yön olarak değerlendirilirken, özellikle akademik süreçlere ilişkin 

bilgilendirme, üniversite yaşamına uyum ve öğrenci geri bildirimlerine katılım gelişime açık alanlar olarak tespit 

edilmiştir. 

Bu doğrultuda, 2027–2028 Akademik Yılı oryantasyon programlarında ders kaydı, öğrenci bilgi sistemi, sınav ve 

devam esasları ile akademik takvime ilişkin uygulamalı bilgilendirmenin güçlendirilmesine; birinci sınıf öğrenci 

rehberinin hazırlanmasına; kampüs tanıtımı, akran rehberliği ve sosyal uyum etkinliklerinin programa eklenmesine; 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümüne özgü mutfak uygulamaları, hijyen, iş güvenliği ve staj konularında 

bilgilendirme yapılmasına karar verilmiştir. Ayrıca anketlerin eğitim sonunda karekod aracılığıyla uygulanmasına, 

açık uçlu soruların geliştirilmesine, her iki bölümde anket yanıt oranının en az %85'e ve fakülte genel değerlendirme 

ortalamasının en az 4,21/5'e yükseltilmesine, birinci sınıf öğrencilerinin güz yarıyılının 6–8. Haftalarında yeniden 

değerlendirilmesine ve iyileştirme sonuçlarının sonraki yıl verileriyle karşılaştırılarak Fakülte Kalite Komisyonu'na 

sunulmasına karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-15: Öğrenci Geri Bildirimlerinin Değerlendirilmesi ve İyileştirilmesi (Fakülte Genel Konular, 

Fakülte Tarafından Yapılan Anketler): 

2026 yılı bahar yarıyılında gerçekleştirilen öğrencilerin fakülteye yönelik geri bildirim anketine ilişkin analiz raporu 

değerlendirilmiştir. Ankete katılan 38 öğrencinin tamamının Turizm Rehberliği Bölümünden olduğu, katılım oranının 

%17,27, genel değerlendirme ortalamasının 4,03/5 ve olumlu yanıt oranının %79,76 olarak gerçekleştiği 

belirlenmiştir. Sosyal, kültürel ve mesleki etkinlikler ile akademik ve idari personelin iletişimi güçlü yönler olarak 

değerlendirilirken; ortak kullanım alanlarının temizliği (3,13/5), fiziki ve teknik koşullar (3,84/5), öğrenci görüşlerinin 

dikkate alınması (3,89/5), ders ve sınav programlarının dengesi, yabancı dil eğitimi, kafe hizmetleri ve uygulamalı 

eğitim olanakları gelişime açık alanlar olarak tespit edilmiştir. 

Bu doğrultuda, ortak kullanım alanlarının temizliğine yönelik düzenli kontrol ve eksiklik takip çizelgesi 

oluşturulmasına, tespit edilen temizlik ve fiziki bakım ihtiyaçlarının ilgili idari birimlere iletilerek sonuçlarının 

izlenmesine; ders ve sınav programlarında öğrenci iş yükü ile sektörel koşulların gözetilmesine; DEMEF ve saha 

temelli uygulamaların sürdürülerek geliştirilmesine; yabancı dilde konuşma pratiği ve seçmeli ders olanaklarının 

bölüm kurullarında değerlendirilmesine; Kafe Mokissos'un fiyat ve ürün çeşitliliğine ilişkin öğrenci görüşlerinin 

alınmasına karar verilmiştir. Ayrıca öğrenci geri bildirimlerine katılımın artırılması, her iki bölümün görüşlerinin ayrı 

ayrı izlenmesi, alınan iyileştirme kararlarının sorumlu birimler tarafından takip edilmesi ve sonuçlarının sonraki anket 

döneminde karşılaştırmalı olarak değerlendirilmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-16: Öğrenci Ders Değerlendirme Sonuçlarının İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

Aksaray Üniversitesi Kalite Koordinatörlüğünün öğrenci ders değerlendirme verilerine dayalı olarak hazırlanan rapor 

incelenmiş; 2024–2025 Bahar ve 2025–2026 Güz dönemlerinde fakültemizin genel değerlendirme puanlarının 
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sırasıyla 4,65/5 ve 4,60/5 olduğu, öğrenci memnuniyetinin yüksek düzeyde sürdüğü belirlenmiştir. Bununla birlikte, 

fakülte genelinde ders yükü uygunluğu ve öğrencilerin akademik ilerlemeleri hakkında bilgilendirilmesi; Gastronomi 

ve Mutfak Sanatları Bölümünde ise ders sorumlusunun hazırlığı, öğretim materyallerinin uygunluğu ve öğrencilerin 

ilerlemeleri hakkında bilgilendirilmesi öncelikli gelişim alanları olarak değerlendirilmiştir. 

Bu doğrultuda, ders değerlendirme sonuçlarının her yarıyıl bölüm bazında ve ölçüt düzeyinde analiz edilmesine, ders 

yükü ile öğretim etkinliklerinin dağılımının gözden geçirilmesine, öğrencilerin akademik ilerlemeleri hakkında dönem 

içinde düzenli geri bildirim verilmesine ve öğretim materyallerinin güncelliği ile derslere hazırlık süreçlerinin bölüm 

başkanlıkları tarafından değerlendirilmesine karar verilmiştir. Özellikle Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümünde 

görece düşük puanlanan ölçütlerin geliştirilmesine yönelik bölüm düzeyinde iyileştirme çalışmalarının yürütülmesine; 

sonuçların sonraki dönem öğrenci ders değerlendirme verileriyle karşılaştırılmasına ve belirlenen gelişim alanları ile 

alınan önlemlerin etkililiğinin Fakülte Kalite Komisyonu tarafından izlenmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-17: Ders Başarılarının İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

Turizm Rehberliği ve Gastronomi ve Mutfak Sanatları bölümlerinin ders başarı analiz raporları değerlendirilmiştir. 

Turizm Rehberliği Bölümünün genel başarı oranının üç yılda %74,3'ten %82,6'ya yükseldiği, Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları Bölümünün ise ilk akademik yılında %89,5 başarı oranına ulaştığı belirlenmiştir. Bununla birlikte düşük 

başarı gösteren dersler, devamsızlık kaynaklı başarısızlıklar ve uygulamalı derslerde şubeler arası değerlendirme 

farklılıkları gelişime açık alanlar olarak tespit edilmiştir. 

Bu doğrultuda, başarısı düşük derslerde öğretim ve ölçme-değerlendirme yöntemlerinin gözden geçirilmesine, 

devamsızlık için erken uyarı ve akademik danışmanlık mekanizmalarının güçlendirilmesine, çok şubeli uygulama 

derslerinde ortak değerlendirme ölçütlerinin kullanılmasına ve belirlenen iyileştirmelerin 2026–2027 Akademik 

Yılında uygulanarak sonuçlarının karşılaştırmalı biçimde izlenmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-18: Kurumsal Risklerin İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

Fakültemizin 2026 Birim Konsolide Risk Raporu'nda belirlenen 41 riske yönelik yıl içerisinde gerçekleştirilen 

çalışmalar değerlendirilmiştir. Personel yetersizliği riskine karşı 2 destek ve 1 idari personelin göreve başladığı, 

Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümüne 1 Dr. Öğr. Üyesi ve 1 araştırma görevlisi atandığı, ayrıca 1 öğretim 

görevlisi alımına ilişkin ilan sürecinin devam ettiği belirlenmiştir. Bunun yanında akademik başarı, öğrenci geri 

bildirimleri, bilimsel performans, uygulamalı eğitim, paydaş katılımı ve kalite güvencesi süreçlerinde izleme ve 

iyileştirme çalışmalarının yürütüldüğü değerlendirilmiştir. 

Bu doğrultuda, gerçekleştirilen faaliyetlerin risk eylem planına işlenmesine; özellikle derslik kapasitesi, uygulama 

mutfağı, donanım, hijyen ve karşılanmamış personel ihtiyaçlarına yönelik çalışmaların sürdürülmesine; risklerin 

güncel durumunun ve alınan önlemlerin etkililiğinin risk sahipleri tarafından yeniden değerlendirilerek sonuçlarının 

Fakülte Kalite Komisyonu'na sunulmasına karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-19: İç Kalite Güvencesi Sisteminin İşleyişinin İyileştirilmesi: 

Fakültemizin 16 Temel Kalite Politikası ile İç Kalite Güvencesi Rehberi'nin uygulanma durumu değerlendirilmiştir. 

Kalite güvencesi kapsamında planlama, uygulama, izleme ve iyileştirme faaliyetlerinin yürütüldüğü; ancak bölüm 

başkanlıkları, bölüm kalite komisyonları ve diğer komisyonlardan fakülteye yönelik bilgi, belge ve kanıt akışında 

gecikmelerin ve koordinasyon eksikliklerinin olduğu belirlenmiştir. 

Bu doğrultuda, tüm bölüm ve komisyonların kalite politikaları ile rehberde tanımlanan görev ve sorumluluklara uygun 

hareket etmelerine; gerçekleştirilen faaliyetlere ilişkin tutanak, karar, rapor ve kanıtların standart formatlarda 

hazırlanarak faaliyeti izleyen beş iş günü içerisinde Fakülte Kalite Komisyonu'na iletilmesine; her bölüm ve komisyon 

tarafından bilgi ve kanıt akışından sorumlu bir kişinin belirlenmesine; belgelerin ortak dijital arşivde düzenli 

tutulmasına ve eksik veya geciken bildirimlerin takip edilerek ilgili birimlerden tamamlanmasının istenmesine karar 
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verilmiştir. Ayrıca bilgi ve belge akışının dönemsel olarak izlenmesine, aksaklıkların Dekanlığa raporlanmasına ve 

alınan önlemlerin etkililiğinin sonraki komisyon toplantılarında değerlendirilmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-20: Faaliyet Planı ve Birim Hedeflerinin İzlenmesi: 

Fakültemizin 2026 yılı Faaliyet Planı ve Birim Hedeflerine ilişkin ara izleme sonuçları değerlendirilmiştir. 37 

faaliyetin 26'sının gerçekleştirildiği, 7'sinin devam ettiği ve 4'ünün kısmen tamamlandığı; 41 hedefin ise 22'sinin 

karşılandığı, 15'inde kısmi ilerleme sağlandığı ve 4'ünde henüz hedef değerlerine ulaşılamadığı belirlenmiştir. Bu 

doğrultuda özellikle akademik başarı, kongre ve bildiri faaliyetleri, Aksaray dışı saha uygulamaları, mezun izleme ve 

bölüm-komisyon bilgi-belge akışına yönelik iyileştirme çalışmalarının güçlendirilmesine; devam eden faaliyetlerin 

izlenmesine ve sonuçların 2027 yılı planlamalarına yansıtılmasına karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-21: DEMEF Eğitim Modelinin İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

Turizm Rehberliği Bölümü tarafından 2026 yılında dördüncü döngüsü gerçekleştirilen DEMEF Eğitim Modeli'nin 

uygulama sonuçları ve öğrenci geri bildirimleri değerlendirilmiştir. Programa 82 öğrencinin katıldığı, 45 öğrencinin 

yanıtladığı değerlendirme anketinde genel ortalamanın 4,62/5 olduğu ve öğrencilerin özellikle mesleki farkındalık, 

özgüven ve saha deneyimi bakımından olumlu görüş bildirdikleri belirlenmiştir. Bununla birlikte, uygulama takvimi, 

destinasyon çeşitliliği ve grup içi görev paylaşımı gelişime açık alanlar olarak tespit edilmiştir. 

Bu doğrultuda, 2027 yılında uygulama takviminin öğrencilerin akademik yükleri dikkate alınarak düzenlenmesine, 

Aksaray dışı destinasyonlarda uygulama yapılabilmesi için imkânların araştırılmasına, öğrenci görev dağılımının daha 

dengeli ve izlenebilir hâle getirilmesine, saha performansının standart ölçütlerle değerlendirilmesine ve öğrenci geri 

bildirimlerine katılımın artırılmasına yönelik önlemlerin planlanmasına; sonuçların beşinci PUKÖ döngüsünde 

karşılaştırmalı olarak izlenmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-22: Akademik Performans ve Bilimsel Etki Başarı Ödülleri: 

Fakültemizde akademik personelin bilimsel üretkenliğini teşvik etmek, motivasyonunu artırmak ve başarılarını nesnel 

ölçütlerle görünür kılmak amacıyla hazırlanan 2025–2026 Akademik Performans ve Ödül Değerlendirme Raporu 

görüşülmüştür. Dokuz akademisyenin 34 gösterge üzerinden değerlendirildiği çalışmada, Dekan Prof. Dr. Aysu 

Altaş'ın verileri fakülte genelinde korunmuş, ancak kendisi ödül sıralamasına dâhil edilmemiştir. Akademik 

Performans Başarı Ödülü ve Bilimsel Etki (Atıf) Başarı Ödülü kategorilerinde her yıl ilk üç sırada yer alan 

akademisyenlerin ödüllendirilmesi esas alınmıştır. 

Yapılan değerlendirmeye göre; 

2025 Akademik Performans Başarı Ödülü: Prof. Dr. Mehmet Tuncer (birinci, 63,5 puan), Dr. Öğr. Üyesi Mesut Murat 

Adabalı (ikinci, 58 puan) ve Doç. Dr. Alaattin Başoda (üçüncü, 56 puan); 

2025 Bilimsel Etki (Atıf) Başarı Ödülü: Prof. Dr. Mehmet Tuncer (birinci, 79 puan), Doç. Dr. Yusuf Acar (ikinci, 45 

puan) ve Doç. Dr. Alaattin Başoda (üçüncü, 34 puan); 

2026 Akademik Performans Başarı Ödülü: Doç. Dr. Alaattin Başoda (birinci, 155,5 puan), Dr. Öğr. Üyesi Grant Altay 

Taşkın (ikinci, 104 puan) ve Doç. Dr. Neşe Çullu Kaygısız (üçüncü, 81 puan); 

2026 Bilimsel Etki (Atıf) Başarı Ödülü: Prof. Dr. Mehmet Tuncer (birinci, 64 puan), Dr. Öğr. Üyesi Grant Altay 

Taşkın (ikinci, 32 puan) ve Doç. Dr. Alaattin Başoda (üçüncü, 24 puan) olarak belirlenmiştir. 

Bu doğrultuda, her iki kategoride dereceye giren akademisyenlerin başarılarının ödül belgeleriyle takdir edilmesine; 

puanlama katsayılarının, faaliyet kanıtlarının ve hesaplama sonuçlarının şeffaf biçimde kayıt altına alınmasına; 

akademisyenlere bireysel sonuçlarını inceleme ve itiraz etme imkânı tanınmasına; değerlendirme sisteminin sonraki 

yıllarda da standart ve denetlenebilir biçimde sürdürülmesine karar verilmiştir. 

 

KARAR 2026/03-23: Akademik ve İdari Personel Geri Bildirimlerinin Değerlendirilmesi ve İyileştirilmesi: 
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Fakültemizde 21–22 Ekim 2026 tarihlerinde uygulanan ve 26 Ekim 2026 tarihinde raporlanan Akademik ve İdari 

Personel Geri Bildirim Anketi sonuçları görüşülmüştür. Ankete 9 akademik ve 5 idari olmak üzere toplam 14 personel 

katılmıştır; sekiz değerlendirme maddesinin genel ortalaması 3,85/5, akademik personel ortalaması 3,94/5 ve idari 

personel ortalaması 3,68/5 olarak gerçekleşmiştir. Nicel ve nitel analizlerde yönetime katılım, personel görüşlerinin 

değerlendirilmesi ve yönetim-personel iletişimi güçlü yönler; görev dağılımı ve iş yükü adaleti (3,29/5), mesleki 

gelişim olanakları (3,57/5) ve görev-yetki-sorumlulukların açıklığı (3,64/5) ise gelişime açık alanlar olarak 

belirlenmiştir. 

Bu doğrultuda; 

1. Akademik ve idari personelin görev tanımları ile iş yüklerinin gözden geçirilmesine, görevlerin personel 

arasında daha dengeli dağıtılması ve belirli çalışanlarda iş yükü yoğunlaşmasının önlenmesine yönelik 

düzenlemelerin planlanmasına, 

2. Bölümler, komisyonlar ve idari birimler arasındaki bilgi-belge akışının güçlendirilmesine; görev, sorumluluk, 

iş takvimi ve koordinasyon esaslarının yazılı olarak belirlenmesine, 

3. Akademik ve idari personelin ihtiyaçlarına yönelik hizmet içi eğitim ve mesleki gelişim faaliyetlerinin 

planlanmasına, 

4. Personel ihtiyaçları ve çalışma koşullarına ilişkin önerilerin imkânlar çerçevesinde değerlendirilmesine; 

gerçekleştirilen iyileştirmeler hakkında personele geri bildirim verilmesine, 

5. Belirlenen iyileştirmelerin sorumlu birimler ve uygulama takvimiyle izlenmesine, sonraki anket sonuçlarıyla 

karşılaştırılarak etkililiğinin değerlendirilmesine 

karar verilmesi önerilmiştir. 

KARAR 2026/03-24: İnsan Kaynakları Yönetiminin İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

 

Fakültemizin 2026 Yılı İnsan Kaynakları Yönetimi İzleme ve Değerlendirme Raporu görüşülmüştür. 08.01.2026 

tarihli Akademik Kurul toplantısında belirlenen insan kaynağı ihtiyaçlarına yönelik olarak Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları Bölümüne Arş. Gör. Dilek Öztürk'ün, Turizm İşletmeciliği Bölümüne Prof. Dr. Mehmet Tuncer'in atanması, 

bölüm başkanlığı görevlendirmeleri, idari birimlerdeki görev düzenlemeleri ve iki destek personelinin atanmasıyla 

akademik ve operasyonel kapasitenin güçlendirildiği değerlendirilmiştir. Ayrıca fakülte kalite temsilciliği, senato 

üyeliği, bölüm komisyonları, döner sermaye gerçekleştirme görevliliği ve iş sağlığı ve güvenliği kapsamındaki çalışan 

temsilciliğine ilişkin görevlendirmelerin yapıldığı görülmüştür. 

Bu doğrultuda; gerçekleştirilen atama ve görevlendirmelerin güncel organizasyon şemaları ile görev dağılımı 

çizelgelerine yansıtılmasına, akademik ve idari iş yükünün dengeli dağılımının izlenmesine, birimler arası bilgi-belge 

akışının güçlendirilmesine, personelin uyum ve mesleki gelişim ihtiyaçlarının değerlendirilmesine, yapılan 

düzenlemelerin etkililiğinin personel geri bildirimleriyle izlenmesine ve devam eden insan kaynağı ihtiyaçlarının ilgili 

makamlara iletilmesine karar verilmesi önerilmiştir. 

KARAR 2026/03-25: Uluslararasılaşma Faaliyetlerinin İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

Fakültemizin 2026 Yılı Uluslararasılaşma Faaliyetleri İzleme ve Değerlendirme Raporu ile Gürcistan İş Birliği PUKÖ 

Raporu görüşülmüştür. Değerlendirme sonucunda, Erasmus kapsamında 6 öğrencinin dört ülkeye, 2 akademik 

personelin ise iki ülkeye hareketlilik gerçekleştirdiği; fakültemizde 8'i Turizm Rehberliği ve 1'i Gastronomi ve Mutfak 

Sanatları Bölümünde olmak üzere 9 yabancı uyruklu öğrencinin aktif kayıtlı olduğu belirlenmiştir. Ayrıca uluslararası 

indeksli yayınlar ve kitap çalışmalarının gerçekleştirildiği; Gürcistan Batumi Shota Rustaveli Devlet Üniversitesi ile 

iş birliği protokolleri imzalanarak akademik temaslar, gastronomi atölyeleri, kültürel etkinlikler ve rehberli saha 

gezileri düzenlendiği değerlendirilmiştir. 
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Gürcistan heyetine yönelik etkinlik anketinde 7 katılımcının değerlendirmeleri sonucunda genel ortalamanın 3,95/5 

ve tavsiye oranının %100 olduğu görülmüştür. 

Bu doğrultuda; 

1. Uluslararası öğrenci ve akademik personel hareketliliğinin artırılması amacıyla mevcut Erasmus 

anlaşmalarının etkin kullanımının ve yeni ortaklık olanaklarının değerlendirilmesine, 

2. Batumi Shota Rustaveli Devlet Üniversitesi ile imzalanan iş birliği protokollerinin somut faaliyetlere 

dönüştürülmesine; 2027 yılı karşılıklı ziyaretleri, ortak bilimsel çalışmalar, projeler ve gastronomi 

etkinliklerine yönelik planlama yapılmasına, 

3. Uluslararası indeksli yayınların, kitapların ve kitap bölümlerinin yıllık olarak izlenmesine; ortak araştırma ve 

yayın faaliyetlerinin teşvik edilmesine, 

4. Yabancı uyruklu öğrencilerin eğitim-öğretim süreçlerine uyumlarını ve akademik deneyimlerini destekleyici 

faaliyetlerin geliştirilmesine, 

5. Uluslararası etkinliklerde katılımcı geri bildirimlerinin düzenli alınmasına, etkinlik sonuçlarının 

raporlanmasına ve iyileştirme kararlarının sorumlu birimler ile uygulama takvimi üzerinden izlenmesine 

karar verilmesi önerilmiştir. 

KARAR 2026/03-26: Bologna Bilgi Paketlerinin İzlenmesi ve Güncellenmesi 

Fakültemizin 2026-22-1 numaralı DÖF kapsamında hazırlanan Bologna Bilgi Paketleri İzleme ve Değerlendirme 

Raporu görüşülmüştür. 13.08.2026 tarihli Üst Yönetim Birim Ziyareti sonrasında başlatılan iyileştirme çalışmaları 

kapsamında Turizm Rehberliği ve Gastronomi ve Mutfak Sanatları bölümlerinin Bologna Bilgi Paketlerinde gerekli 

düzenlemelerin yapıldığı, akademik personelden düzeltme beyanları ve PDF kanıtlarının talep edildiği, bölüm 

başkanlıklarınca kontrol edilen belgelerin Dekanlığa iletildiği, hazırlanan Excel dosyasının Bologna 

Koordinatörlüğüne gönderildiği ve ilgili kayıtların UBYS'ye yüklendiği değerlendirilmiştir. Aktif eğitim-öğretim 

faaliyeti bulunmayan Turizm İşletmeciliği Bölümü değerlendirme kapsamı dışında tutulmuştur. 

DÖF izleme dosyasında Turizm Rehberliği Bölümüne ait 99 kaydın 60'ında, Gastronomi ve Mutfak Sanatları 

Bölümüne ait 41 kaydın 11'inde iyileştirme açıklaması bulunduğu; toplam 69 kayıtta ise öğretim elemanı tarafından 

kanıt teslim edilmediğine ilişkin açıklamaların yer aldığı görülmüştür. 

Bu doğrultuda, Bologna Bilgi Paketlerinde gerçekleştirilen güncellemelerin sistem üzerinden yeniden kontrol 

edilmesine, eksik kanıt kayıtlarının bölüm başkanlıkları tarafından incelenerek tamamlanmasına veya güncel 

durumlarının belgelendirilmesine, ders bilgi paketlerinin her eğitim-öğretim dönemi öncesinde kontrol edilmesine, 

güncelleme ve kanıt teslim süreçlerinin standartlaştırılmasına ve DÖF'ün kapatılmasına ilişkin değerlendirmenin kanıt 

kontrolü tamamlandıktan sonra yapılmasına karar verilmesi önerilmiştir. 

KARAR 2026/03-27: Mezun İlişkileri Yönetiminin İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

Fakültemizin 2026 Yılı Mezun İlişkileri İzleme ve Değerlendirme Raporu görüşülmüştür. Bu kapsamda 2018–2026 

yılları arasında toplam 278 mezun verisinin web sayfasında yayımlandığı, mezunlara yönelik dijital platformun 

oluşturulduğu, fakülte web sayfasında mezun istatistikleri, başarıları, görüşleri, etkinlikleri, izleme ve iletişim 

panellerinin açıldığı, Mezunlar Köşesi oluşturulduğu ve mezun-öğrenci buluşmaları için oda tahsis edildiği 

değerlendirilmiştir. Ayrıca 17 mezunun danışma kurullarında temsil edildiği, mezunların DEMEF uygulamalı 

eğitimlerine katılarak öğrencilere rehberlik yaptığı, deneyimlerini paylaştığı, eğitim-öğretim süreçlerine ilişkin video 

görüşleri sunduğu ve akademik personelle ortak bilimsel yayın ve kongre bildirileri gerçekleştirdiği görülmüştür. 
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Mezuniyet töreninde gerçekleştirilen sosyal, kültürel ve toplumsal katkı ödülleri, meslek ve üniversite flamalarının 

takdimi, Turist Rehberliği Andı, mezuniyet kütüğü, kişiselleştirilmiş diploma sunumları ve mezun anı videosu, mezun 

aidiyetinin geliştirilmesine yönelik uygulamalar olarak değerlendirilmiştir. 

Mezun İletişim Formunu yanıtlayan 3 mezunun değerlendirme ortalaması 4,44/5 olarak gerçekleşmiş; mezunların 

tamamı mezun ağına katılmak istediğini bildirmiştir. Ayrıca Kasım 2026'da Türkiye Turizm Mezunları Federasyonu 

ve sektör temsilcilerinin katılımıyla gerçekleştirilmesi planlanan Mezun-Öğrenci Buluşması ile staj ve istihdam 

alanlarında iş birliği protokolü hazırlıkları görüşülmüştür. 

Bu doğrultuda; dijital mezun ağının gerekli onayların ardından kullanıma açılmasına, mezun iletişim bilgilerinin 

gönüllülük ve kişisel verilerin korunması esasları doğrultusunda düzenli olarak güncellenmesine, mezun geri 

bildirimlerinin artırılarak eğitim-öğretim süreçlerinde değerlendirilmesine, mezun-öğrenci buluşmalarının ve ortak 

bilimsel faaliyetlerin sürdürülmesine, Kasım 2026 programının gerçekleştirilmesi ve staj-istihdam iş birliklerinin 

geliştirilmesine yönelik çalışmaların takip edilmesine, ayrıca mezun derneği kurulmasına ilişkin hazırlıkların 

sürdürülmesine ve gerçekleştirilen iyileştirmelerin yıllık olarak izlenmesine karar verilmesi önerilmiştir. 

KARAR 2026/03-28: Mezun İlişkileri Faaliyetlerinin Karşılaştırmalı İzlenmesi ve İyileştirilmesi 

Fakültemizin 2025–2026 Mezun İlişkileri Karşılaştırmalı Sayısal İzleme ve Değerlendirme Raporu görüşülmüştür. 

Yapılan değerlendirmede, danışma kurullarında görev alan mezun sayısının 3'ten 17'ye (%466,7), etkinliklere katılan 

mezun sayısının 4'ten 7'ye (%75), mezunlarla gerçekleştirilen ortak bilimsel çıktı sayısının 1'den 7'ye (%600), bilimsel 

çalışmalara katılan mezun sayısının 1'den 6'ya (%500) ve mezunların bilimsel gelişimini destekleyen akademik 

personel sayısının 1'den 3'e (%200) yükseldiği belirlenmiştir. 

Ayrıca 2026 yılında mezunlarla ortak 2 makale ve 5 kongre bildirisi gerçekleştirildiği, mezun geri bildirimlerinin 

anket ve video görüşleri aracılığıyla kayıt altına alınmaya başlandığı, fakülte web sayfasında mezun panellerinin 

oluşturulduğu, Mezunlar Köşesi ve mezun-öğrenci buluşma odasının kullanıma açıldığı değerlendirilmiştir. 

Mezunumuz Ömer Vural'ın katkılarıyla yabancı dil eğitimine yönelik dijital ders materyalleri hazırlanması ve dijital 

mezun iletişim ağının geliştirilmesi, mezunların fakültemizin dijital dönüşümüne katkısının somut bir örneği olarak 

değerlendirilmiştir. 

Bu doğrultuda; 

1. Mezunlara yönelik dijital platformun gerekli onayların ardından resmî kullanıma açılmasına ve mezun 

iletişim bilgilerinin düzenli güncellenmesine, 

2. Mezunların danışma kurullarına, eğitim-öğretim faaliyetlerine, bilimsel araştırmalara ve dijital içerik 

geliştirme çalışmalarına katılımlarının sürdürülmesine, 

3. Mezun geri bildirimlerine katılımın artırılmasına, kariyer ve istihdam bilgilerinin sistematik olarak 

izlenmesine ve elde edilen görüşlerin program iyileştirmelerinde kullanılmasına, 

4. Kasım 2026'da Türkiye Turizm Mezunları Federasyonu, turizm işletmeleri ve mezunlarımızın katılımıyla 

gerçekleştirilmesi planlanan Mezun-Öğrenci Buluşmasının takip edilmesine; staj ve istihdam iş birliği 

protokolünün uygulama çıktılarının izlenmesine, 

5. Mezunlar Derneğinin kuruluş çalışmalarının sürdürülmesine ve mezun ilişkileri performansının yıllık 

karşılaştırmalı göstergelerle değerlendirilmesine 

karar verilmesi önerilmiştir. 

KARAR 2026/03-29: Uluslararasılaşma Performansının Karşılaştırmalı İzlenmesi ve İyileştirilmesi: 

Fakültemizin 26.10.2026 tarihli 2025–2026 Uluslararasılaşma Faaliyetleri Karşılaştırmalı İzleme ve Değerlendirme 

Raporu incelenerek 11 performans göstergesinin 10'unda artış sağlandığı, bir göstergede değişim olmadığı ve azalış 

yaşanmadığı görülmüştür. Özellikle Erasmus öğrenci hareketliliğinin 3'ten 6'ya, uluslararası makale sayısının 0'dan 
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4'e, uluslararası etkinlik sayısının 6'dan 8'e ve aktif yabancı uyruklu öğrenci sayısının 7'den 9'a yükselmesi olumlu 

gelişmeler olarak değerlendirilmiştir. 

İzleme sonuçları doğrultusunda, 2027 yılında akademik personel hareketliliğinin artırılmasına, Erasmus bilgilendirme 

ve yabancı dil gelişim faaliyetlerinin düzenli yürütülmesine, uluslararası bilimsel yayınların sürekliliğinin 

sağlanmasına, mevcut uluslararası protokollerin ortak akademik faaliyetlere dönüştürülmesine ve uluslararası 

etkinliklerde katılımcı geri bildirimlerinin sistematik olarak alınmasına karar verilmiştir. Bu kapsamda bölüm 

başkanlıkları ve ilgili uluslararasılaşma sorumluları tarafından faaliyetlerin ve performans göstergelerinin yıllık olarak 

kayıt altına alınmasına, sonuçların Fakülte Kalite Komisyonu tarafından izlenerek 2027 yılı içerisinde yeniden 

değerlendirilmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-30: Fakülte Yönetimi–Öğrenci Buluşmalarının Değerlendirilmesi ve İyileştirilmesi: 

 

Fakültemizin 2026 yılı Fakülte Yönetimi–Öğrenci Buluşmaları Faaliyet, Geri Bildirim ve İyileştirme İzleme Raporu 

incelenerek 26 Mart 2026 tarihinde öğrenciler tarafından iletilen Genç Vizyon Komisyonlarının oluşturulması, 

öğrencilerin bölüm kararlarına katılımının sağlanması ve öğrenci temsilcileri ile mezunların kullanımına yönelik ortak 

alan oluşturulması taleplerinin karşılandığı görülmüştür. Ayrıca öğrencilerin mesleki fuarlara katılım talepleri 

doğrultusunda KAF 2026 Fuarı'na 5 öğrencinin katılımının sağlandığı, CRAFT İSTANBUL Fuarı'nda 2 öğrencinin 

görev aldığı ve Travel Expo Ankara Fuarı için katılım hazırlıklarının yapıldığı değerlendirilmiştir. 

14 Ekim 2026 tarihli Dekan–Öğrenci Buluşması sonrasında uygulanan ankette 25 öğrencinin değerlendirmeleri 

sonucunda genel ortalamanın 4,28/5 ve olumlu yanıt oranının %88 olduğu görülmüştür. Öğrencilerin buluşmaların 

düzenli tekrarlanması ve bireysel görüşme imkânı sağlanmasına yönelik önerileri dikkate alınarak; 

2027 yılından itibaren Fakülte Yönetimi–Öğrenci Buluşmalarının her yarıyılda en az bir kez düzenlenmesine, toplantı 

sonrasında öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına, bireysel soru ve önerilerin iletilebileceği imkânların 

oluşturulmasına, Genç Vizyon Komisyonları ve öğrenci temsilcilerinin karar süreçlerine katkılarının kayıt altına 

alınmasına, öğrenci taleplerinin gerçekleşme durumlarının izlenerek sonuçların öğrencilere duyurulmasına ve 

faaliyetlerin Fakülte Kalite Komisyonu tarafından dönemsel olarak değerlendirilmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-31: Uygulama Alanlarının İş Sağlığı ve Güvenliği Çalışmalarının Değerlendirilmesi ve 

İyileştirilmesi: 

 

Fakülte Kalite Komisyonunun 26.02.2026 tarihli planlaması doğrultusunda, 16.09.2026 tarihinde AKAY O.S.G.B. 

tarafından Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümü uygulama mutfağı ile Kafe Mokissos'a yönelik 6331 sayılı İş 

Sağlığı ve Güvenliği Kanunu kapsamında İş Sağlığı ve Güvenliği Yıllık Çalışma Planı, Acil Durum Eylem Planı ve 

Fine Kinney yöntemiyle Risk Değerlendirme Raporu hazırlandığı; görev ve sorumlulukların tanımlandığı ve ilgili 

belgelerin Fakültemiz fiziki arşivinde muhafaza edildiği değerlendirilmiştir. 

Gerçekleştirilen çalışmaların izleme sonuçları doğrultusunda, risk değerlendirme raporunda belirlenen tedbirlerin 

uygulanma durumlarının düzenli takip edilmesine, acil durum hazırlıklarının ve sorumlulukların dönemsel olarak 

gözden geçirilmesine, gerekli bilgilendirme ve güvenlik uygulamalarının sürdürülmesine, risk değerlendirmesi ve acil 

durum planlarının ihtiyaçlar ve mevzuat doğrultusunda güncellenmesine ve gerçekleştirilen iyileştirmelerin kayıt 

altına alınarak Fakülte Kalite Komisyonu tarafından 2027 yılında yeniden değerlendirilmesine karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-32: Toplumsal Katkı Faaliyetlerinin İzlenmesi, Değerlendirilmesi ve İyileştirilmesi 

Fakültemizin 2025–2026 yıllarına ilişkin toplumsal katkı faaliyetleri, YÖKAK D.2.1 alt ölçütü kapsamında hazırlanan 

karşılaştırmalı izleme ve değerlendirme raporu doğrultusunda incelenmiştir. 2025 yılında turizm planlaması, kültürel 

miras, gastronomi ve sektörel iş birliklerinin; 2026 yılında ise gönüllülük, dezavantajlı gruplara yönelik uygulamalar, 

mesleki eğitimler ve kültürel miras projelerinin öne çıktığı, ayrıca DEMEF kapsamında halka ve turistlere yönelik 
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deneyimsel etkinlik sayısının 12'den 18'e yükseldiği görülmüştür. 2026 yılında katılımcı geri bildirimleriyle izleme 

ve değerlendirme süreçlerinin güçlendirildiği belirlenmiştir. 

Bu doğrultuda, karşılaştırmalı değerlendirme raporunun PUKÖ döngüsünün Kontrol Et aşaması kanıtı olarak kabul 

edilmesine; faaliyetlerin toplumsal etkilerinin ölçülmesi, yararlanıcı geri bildirimlerinin standartlaştırılması, 

gönüllülük ve kapsayıcı uygulamaların geliştirilmesi, devam eden projelerin çıktılarının izlenmesi ve belirlenen 

iyileştirmelerin 2027 yılı faaliyet planına aktarılmasına karar verilmiştir. 

KARAR 2026/03-33: Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümünün 2026 yılı eğitim-öğretim faaliyetlerine ilişkin 

değerlendirme ve izleme raporu incelenmiştir. Toplam 30 öğrencinin katılımıyla gerçekleştirilen genel ankette geçerli 

yanıtlar üzerinden ortalama 3,94/5 memnuniyet ve %77,9 olumlu değerlendirme oranına ulaşılmıştır. Ayrıca Pirge 

Bıçak Eğitimi, Yeşilay Farkındalık Eğitimi ve AFAD Afet Farkındalık Eğitimi sonrasında gerçekleştirilen ayrı 

değerlendirmeler ele alınmıştır. 

Elde edilen bulgular doğrultusunda uygulamalı eğitimlerin süre ve kapsamının geliştirilmesine, öğrencilerin 

uygulamalara aktif katılımının artırılmasına, Kafe Mokissos'un hizmet ve eğitim süreçlerinin iyileştirilmesine, 

etkinliklerde öğrenci kazanımlarının daha sistematik ölçülmesine ve belirlenen iyileştirmelerin 2027 yılında 

izlenmesine karar verilmiştir. 
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ASÜ TURİZM FAKÜLTESİ 01.06.2026 TARİHLİ FAKÜLTE KALİTE KOMİSYONU TOPLANTISI 

KARARI TUTANAĞI 

S.N. ADI SOYADI GÖREVİ BİRİMİ/BÖLÜMÜ İMZASI 

1.  
Prof. Dr. Aysu Altaş Fakülte Kalite Komisyonu 

Başkanı 
Dekanlık  Katıldı 

2.  

Doç. Dr. Alaattin 

Başoda  

Üniversite Kalite 

Komisyonu Temsilcisi & 

Fakülte Kalite Süreci İşlem 

Sorumlusu 

Dekanlık  Katıldı 

3.  
Doç. Dr. Yusuf Acar Fakülte Kalite Süreci İzleme 

Sorumlusu 
Dekanlık  Katıldı 

4.  

Yıldırım Karakuş  Fakülte Kalite 

Dokümantasyon ve Arşiv 

Sorumlusu & Raportör 

Dekanlık  Katıldı 

5.  Güney Aydın  Fakülte Öğrenci Temsilcisi Fakülte Katıldı 

6.  

Dr. Öğr. Üyesi Burak 

Murat Demirçivi  

Liderlik, Yönetişim ve 

Kalite Alt Grubu Başkanı ve 

Üyesi 

Turizm İşletmeciliği  Katıldı 

7.  
Doç. Dr. Neşe Çullu 

Kaygısız  

Eğitim ve Öğretim Alt 

Grubu Başkanı 
Turizm Rehberliği  Katıldı 

8.  
Arş. Gör. Yusuf Kenan 

Karaş 

Eğitim ve Öğretim Alt 

Grubu Üyesi 
Turizm Rehberliği  Katıldı 

9.  
Dr. Öğr. Üyesi Grant 

Altay Taşkın 

Araştırma ve Geliştirme Alt 

Grubu Başkanı ve Üyesi 
Turizm Rehberliği  Katıldı 

10.  
Prof. Dr. Mehmet 

Tuncer  

Toplumsal Katkı Alt Grubu 

Başkanı ve Üyesi 
Turizm İşletmeciliği  Katıldı 

11.  
Dr. Öğr. Üyesi Mesut 

Murat Adabalı 

Toplumsal Katkı Alt Grubu 

Üyesi 

Gastronomi ve 

Mutfak Sanatları  
Katıldı 
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